
Perusopetuksen ja toisen asteen 

koulutuksen nivelvaiheen yhteistyö 
Liisa Härmä, koulutuspäällikkö 

 



KAINUUN AMMATTIOPISTO –liikelaitos (KAO) 

on Kainuun maakunta -kuntayhtymän omistama kunnallinen 
liikelaitos.  

Monialainen oppilaitos antaa toisen asteen ammatillista koulutusta 
nuorille ja aikuisille. 

 

• Toimimme ammatillisen koulutuksen saralla valtakunnallisesti. 
Vakituiset toimipaikat ovat Kajaanissa, Kuhmossa, Kuusamossa, 
Suomussalmella ja Vuokatissa. Lisäksi aikuiskoulutuksella on 
toimipisteet Sotkamossa, Vantaalla ja Virossa.  

 

•Kainuun ammattiopistossa opiskelee noin 2600 nuorta ja vuositasolla 
noin 5500 aikuista, joista noin 700 on oppisopimusopiskelijaa. 
Työntekijöitä on lähes 500 ja liikevaihto oli 39 miljoonaa euroa vuonna 
2010.  

 

 

 
26.1.2012 Liisa Härmä 

koulutuspäällikkö 



 

KAINUUN TOISEN ASTEEN 
KOULUTUKSEN      

KOULUTUSYKSIKÖIDEN  
SIJAINTI  (ja etäisyysvertailu)  

VUONNA 2011 

Tampere 

Kotka 

Salo 

Helsinki 

Kuusamo 

Suomussalmi 

Puolanka 

Hyrynsalmi 

Ristijärvi 
Paltamo 

Kajaani 

Sotkamo 

Kuhmo 

Jyväskylä 

Lukio 

- alle 100 opiskelijaa 

- yli 100 opiskelijaa  

 

Ammatillinen 

koulutusyksikkö 

- alle 100 opiskelijaa 

- yli 100 opiskelijaa 

  

 
 

Heinola 



  Koulutusalat 

  Hyvinvointiala 

  Kulttuuriala 

  Liiketalouden ala 

  Luonnonvara-ala 

  Matkailu- ja ravitsemisala  

  Tekniikan ja liikenteen ala 

 Valmentava ja kuntouttava opetus ja ohjaus 

 Ohjaava ja valmistava koulutus 

Maahanmuuttajien ammatilliseen peruskoulutukseen 
valmistava opetus 

 

KAINUUN AMMATTIOPISTO 

26.1.2012 Liisa Härmä 

koulutuspäällikkö 



HAKEUTUMINEN OPPILAITOKSEEN 

 

• Yhteisvalinta: 

•  - normaali haku  

•  - joustava haku 

 

• Haku suoraan oppilaitokseen: 

•  - toisen ja kolmannen vuoden opiskelijat 

 



TIEDONSIIRTO NIVELVAIHEESSA 

 

 

Vastuuhenkilöt: 

KAO;  kuraattorit, opinto-ohjaajat, erityisopettajat ja   

  ervaopettajat 

 

Perusopetus; kuraattorit, opinto-ohjaajat, erityisopettajat 

 

 



Tietojen kartoitus 

 

Yleisopetuksen oppilaat 

• Oppilaille suunnatut tiedotustilaisuudet mm. 9 -viikko 

• Oppilaiden huoltajille suunnatut tilaisuudet 

• Tiedonsiirtoluvat: perusopetuksen opinto-ohjaajat 

pyytävät kirjallisen tiedonsiirtoluvan 

• Tiedonsiirtopalaverit, yleensä 9-luokan keväällä 

• Opiskelijatietojen päivitys KAO:ssa aloittavien osalta 

syksyllä 



 

Yksilöllisen opetuksen oppilaat: 

• Oppilasryhmien tapaamiset yläkoulun aikana (KAOn kuraattorit) 

• 9-luokan aikana keskusteluja oppilaiden, huoltajien ja opettajien 

kanssa (KAOn kuraattorit) 

• Oppilailla mahdollisuus käydä koulutuskokeiluissa KAOlla 

• Tiedonsiirtoluvat: perusopetuksen opinto-ohjaajat pyytävät 

kirjallisen tiedonsiirtoluvan 

• Tiedonsiirtopalaverit, yleensä 9-luokan keväällä 

• Opiskelijatietojen päivitys KAO:ssa aloittavien osalta syksyllä ja 

siirtohojks:t 

 



Tiedonsiirto KAOn sisällä 

 

- Tietojen siirtäminen opetushenkilöstölle; kuraattorit, 

ervat, opot 

- Tietojen siirtäminen asuntolaohjaajille; kuraattorit 

 

 Tiedonsiirroissa välitetään vain opetukseen ja asuntola 

asumiseen liittyvät välttämättömät tiedot 



TIETOJEN KARTOITUS OPINTOJEN 

ALUSSA: 

 
 

OPISKELIJATIETOLOMAKE JA TULOHAASTATTELU 

• opiskelija / ryhmäohjaajat 

 

LÄHTÖTASON KARTOITUS 

• matematiikka 

• lukiseula / yksilötesti 

• toinen kotimainen kieli 

• vieraskieli 

-> ryhmäohjaajat / erityisopettajat  

 

RYHMÄYTYMISPÄIVÄT 

 



YKSILÖLLISEN TUEN TARPEEN  

MÄÄRITTELY 

  

• opiskelija,  

• huoltaja (alle 18 v opiskelijan 

 kohdalla), 

• ryhmänohjaaja, 

• koulutusalan erityisopetuksesta  

 vastaava opettaja,  

• kuraattori 

• muut asiantuntijat 

 



HOJKS 

 

HOJKS:N VAHVISTAMINEN  

20.09. ja 20.01. 

• Koulutusalan opiskelijahuolto- 

 ryhmä tekee esityksen  

 Erityisopetuksesta vastaava koulutuspäällikkö 

vahvistaa päätökset 

 



 

HOJKS:N LAATIMINEN 

• opiskelija, huoltajat,  

 ryhmänohjaaja, erityisopettaja,  

 opettajat, kuraattori 

• muut asiantuntijat 

 



TUKITOIMET JA NIIDEN TOTEUTUS: 

 

 

Opetuksessa kiinnitetään huomiota oppimisvalmiuksiltaan 

ja –tavoitteiltaan yksilöllisiin opiskelijoihin. 

 

Opiskelijoille suunnitellaan erilaisia tukitoimia, joiden 

tavoitteena on tukea heidän myönteistä yksilöllistä 

kehitystä ja ammatillista kasvua. 

 



Käytössä olevia opetuksellisia tukitoimia ovat: 

 
• YKSILÖOHJAUS 

- opiskelija saa tarvittaessa yksilöllistä tukea 

opinnoissaan etenemiseen aineenopettajilta tai 

erityisopettajalta 

 

• SAMANAIKAISOPETUS 

- opiskelijaryhmän kanssa työskentelee kaksi 

opettajaa, jolloin opiskelijat voivat edetä omien 

taitojensa mukaan 

 

 



 
• PIENRYHMÄOPETUS 

– opiskelija voi opiskella esim. attoaineita oman 

taitotasonsa mukaisesti pienemmässä ryhmässä 

 

• TYÖPAINOTTEINEN OPPIMINEN 

– opiskelijan oppimispolku rakennetaan 

työpainotteiseksi mm. lisäämällä työssäoppimisen 

osuutta 

 



 

TUKITOIMIEN ARVIOINTI JAKSOITTAIN 

• opiskelija, ryhmänohjaaja, erityisopettaja,  

 opettajat, kuraattori 

 

TUTKINTOTODISTUS 

• ”tavallinen” 

• osittain mukautettu /  kokonaan mukautettu 

• todistus suoritetuista opinnoista 

 

 



20.9.2011/ 

ERITYISOPISKELIJAT 

KAJAANI VUOKATTI KUHMO SUOMUSSALMI KUUSAMO YHT.   

Kulttuuriala 

 

22       22   

Yht.kuntatiet. liiketal. 

ja hall.ala 

30   7   6 43 sis.1 aikuisopisk. 

Luonnontieteiden ala         

Tekniikan ja liikenteen 

ala 

83   6 12 37 138   

Luonnonvara- ja 

ympäristöala 

18       18   

Hyvinvointiala 8     3 5 16   

Matkailu- ja 

ravitsemisala 

18 15     23 56   

Erityisalat / VaKu 9       9 18   

Erityisalat / 

ammattistartti 

7       7   

Erityisalat / MaVa         

yht. 

 

195 15  13 15  80 318   

Tilastotietoja 



                    

Erotilasto  

20.9.2010 – 4.6.2011   
  

Kajaani Kajaani Kajaani Kajaani Kajaani Kajaani Kajaani Kuhmo Kuhmo Kuusamo Kuusamo Vuokatti S-salmi KAO 

  

KAO / ops-perusteinen koulutus 

(nuoret) 

hyvo kulttuuri liiketalous luonn.vara marata teli erill. 

alat 

erill. 

alat 

erill. 

alat 

      

  

EROT YHTEENSÄ 

  

6 12 5 20 19 29 3 5 1 22 2 5 8 137 

  

OPISKELIJAMÄÄRÄ 20.9.10(20.1.11ka) 

  

204 281 154 123 128 626 48 81 6 502 10 83 110 2356 

  

ERO % 

  

2,9 4,3 3,2 16,3 14,8 4,6 6,3 6,2 16,7 4,4 20,0 6,0 7,3 5,8 

  

POSITIIVISET EROT YHTEENSÄ 

  

5 8 2 17 14 14 1 2 0 12 2 4 7 88 

  

POSIT. ERO % 

  

2,5 2,8 1,3 13,8 10,9 2,2 2,1 2,5 0,0 2,4 20,0 4,8 6,4 3,74 

  

NEGATIIVISET EROT YHTEENSÄ 

  

1 4 3 3 5 15 2 3 1 10 0 1 1 49 

  

NEG. ERO% 

  

0,5 1,4 1,9 2,4 3,9 2,4 4,2 3,7 16,7 2,0 0,0 1,2 0,9 2,08 

                              



Opiskelijahyvinvoinnin parissa 

työskentelee: 

• 1 koulutuspäällikkö 

• 15 erityisopettajaa 

• 9 erva opettajaa 

• 4 + 1 osa-aikainen kuraattori 

• 10 ½ terveydenhoitajaa 

• nuorisopsykologi (perheneuvolan palkkaama, Kajaani) 

• lääkäri, Kajaani 

• 2 kasvatusohjaajaa  

• 7 ½ asuntolaohjaajaa 

• 7 ohjaajaa/ammattimiestä 

• 10 opinto-ohjaajaa 

• 2 VaKu ryhmää 

• 2 Ammattistartti ryhmää 

• 1 MaVa ryhmä 
 Syksyn 2011 tilanne) 

 

26.1.2012 Liisa Härmä 

koulutuspäällikkö 



26.1.2012 Liisa Härmä 

koulutuspäällikkö 

KAO:N ERITYISOPETUS, syksy 2011 

Koulutuspäällikkö: Liisa Härmä 

HYVIN-

VOINTIALA 
Matti Nissinen, 

erva 

KULTTUURI-

ALA 
Eila Halmetoja, eo. 

LIIKETA-

LOUDEN 

ALA 
Tuula Homanen, 

eo. 

LUONNON-

VARA-ALA 
Annikki Granqvist-

Pellinen, eo. 

MATKAILU- 

JA RAVIT-

SEMIS- JA 

TALOUSALA 
Arja  

Virkkunen, eo. 

Marja-Liisa 

Kettunen, eo. 

TEKNIIKAN 

JA 

LIIKENTEEN 

ALA 
Veijo Lipponen, 

erva 

Tiina Tampio, 

erva 

Simo  

Oikarinen, eo. 

osastoervat: 

Mika Tolonen  

Markus Seppänen 

Arvo Vimpari 

Jukka Lämsä 

Ilpo Anttonen 

KUUSAMO 
Maria 

Mustonen, eo. 

Mika  

Pesonen, eo. 

Raili  

Pyykkönen, eo. 

Ville  

Loukusa, eo 

Anne 

Meriläinen, eo. 

Tuomo Lehto, 

erva 
 

 

AMMATILLISEEN KOULUTUKSEEN VALMENTAVA JA KUNTOUTTAVA 

OPETUS JA OHJAUS 
Kajaani: Manu Seppänen, eo., Kuusamo: Päivi Hostikka, eo. Kajaani: Helena Kahl, eo / tutkintovastaava

  

MAAHANMUUTAJIEN AMMATILLISEEN KOULUTUKSEEN VALMISTAVA KOULUTUS 
Leena Halonen, opettaja Fatima Selimi, ohjaaja Helena Kahl, eo / tutkintovastaava  

AMMATILLISEEN KOULUTUKSEEN OHJAAVA JA VALMISTAVA KOULUTUS 
Seija Forsberg-Piirainen, eo., Aki Kähkönen, opettaja,  Helena Kahl, eo / tutkintovastaava 

 



 

Tiina Vuorinen     Saana Räty (äitiysloman sijaisena    

           Saija Heikkinen) 

- liiketalouden ala (Kajaani)   - kulttuuriala (Kajaani) 

- matkailu- ja ravitsemisala (Kajaani) - luonnonvara-ala (Kajaani) 

- hyvinvointiala (Kajaani)    - Suomussalmi (Kao) 

- MaVa- koulutus 

 

Jukka Mannermaa     Matti Ilvonen  

- matkailuala (Kao Vuokatti)   - tekniikan- ja liikenteen ala (Kajaani) 

- Sotkamon lukio     - VaKu – koulutus (Kajaani) 

- Kuhmon lukio/ Kao Kuhmo   - Ammattistartti (Kajaani) 

 

Olli Savolainen 

- Kuusamo 

 

 

KURAATTORIT 



Menestystekijöitä 

 

• johdon sitoutuminen/strategia 

• opiskelijahuolto ja yksilöllinen opetus kaikkien arkea  

• henkilökunnan pysyvyys – myönteinen ilmapiiri- 
opiskelijan hyvinvointi 

• pitkä- ja johdonmukainen opiskelijahuollon ja yksilöllisen 
opetuksen kehittäminen 

• opiskelijahuoltoryhmät  ja erityisopetuksen tiimi 

• rajoja ylittävä yhteistyö talon sisällä 

• yhteistyö verkostoihin 

 

 



HYVÄÄ VOINTIA 

 

• Koulutuksen arviointineuvosto toteutti ammatillisen 

koulutuksen opiskelijahuollon arvioinnin 2009 –2010 

(OPM:n toimeksianto) 

• 123 koulutuksen järjestäjää 

• 62,5% alitti arviointiryhmän asettaman tavoitetason 

• 14 järjestäjää ylitti tavoitetasot kaikilla 

arviointitasoilla. 

 



Tavoitetason kaikissa arviointikohteissa 

ylittäneet 

 

• Axxell Utbildning AB Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymä  

• Helsingin Diakonissalaitoksen säätiö  

• Hengitysliitto Heli ry  

• Invalidiliitto ry  

• Itä-Savon koulutuskuntayhtymä  

• Kainuun maakunta kuntayhtymä  

• Keski-Pohjanmaan koulutuskuntayhtymä  

• Korpisaaren säätiö  

• Seinäjoen koulutuskuntayhtymä  

• Kuopion talouskoulun kannatusyhdistys ry  

• Oulun seudun koulutuskuntayhtymä  

• Savon koulutuskuntayhtymä  

• Uusikaupunki  



MITÄ ARVIOITIIN? 

 

-  opiskelijahuoltoon kuuluvien palveluiden tarjontaa ja 
saatavuutta 

-  opiskeluterveydenhuoltopalveluiden toimivuutta osana 
opiskelijahuoltoa  

-  koulutuksen järjestäjän opiskelijahuoltoon ja 
opiskeluterveydenhuoltoon liittyvää ohjeistusta, palveluista 
tiedottamista ja palveluihin ohjaamista  

-  opiskelijahuollon suunnittelua ja kehittämistä osana 
koulutuksen järjestäjän muuta toimintaa ja kehittämistä sekä 
osana sosiaali-ja terveystoimen kanssa tehtävää yhteistyötä  

 


