Kestavan
kehityksen
Kriteerien
rakenne

 Jatkuvan parantamisen
keha

« Kestavan kehityksen
teemat

« Kestavan kehityksen
kasvatuksen malli

Suunnittelu

* Arvot
* akisadteiset vaatimukset
* Organisaatio ja resurssit
e Kestavan kehityksen ohjelma
* Opetuksen suunnittelu

* Kestavan kehityksen * Opetuksen
teemat toteutus

- Teemojen - Tiedolliset valmiudet
toteuttaminen - Ajattelun taidot
- Toimintatapojen - Toiminnan taidot ja
vakiinnuttaminen kokemukset

- Verkottuminen - Opetusmenetelmat
ja oppimispolku

. 4

Seuranta, arviointi ja kehittaminen

* Kestavan kehityksen arviointikaytanto
* Toiminnan kehittaminen ja raportointi




Kestavan kehityksen teemat

Ekologinen ja taloudellinen
kestavyys

Vastuulliset hankinnat ja kestava kulutus

(my0s sosiaalinen ja kulttuurinen

kestavyys)

e Jatteen synnyn ehkaisy ja kierratys

* Energiaja vesi

e Kuljetukset ja liikkuminen

* Koulurakennuksen ja pihaympadristdn
hoito ja yllapito

* Ravinto ja terveys (myds sosiaalinen ja
kulttuurinen kestavyys)

* Oma teema (ekologinen/taloudellinen

kestavyys)

Sosiaalinen ja kulttuurinen
kestavyys

* Turvallisuus oppilaitoksessa

(myds ekologinen kestdavyys:
kemikaalien ympadristoturvallisuus)

* Henkildoston ja opiskelijoiden
hyvinvointi

* Kiusaamisen ja syrjaytymisen ehkaisy
Opiskelijahuolto ja muu oppimisen tuki
e Kulttuuriymparistd, tavat ja perinteet
e Monikulttuurisuus ja kansainvalisyys
* Oma teema (sosiaalinen/kulttuurinen
kestavyys)

KEKE-OHJELMA: Oppilaitos valitsee vuosittain taulukosta yhden tai useamman
@ teeman, joihin liittyen se suunnittelee kestavan kehityksen ohjelman tavoitteet ja
toimenpiteet.

SERTIFIOINTI: arviointi yhteenséa viiden teeman osalta, vahintdan kaksi
” ekologisen ja taloudellisen kestavyyden teemaa ja kaksi sosiaalisen ja
0 K K A kulttuurisen kestavyyden teemaa, yksi teema voi olla oma teema.



Keke-ohjelman rakentaminen kriteerien tuella

1.
Vuosittaisten
teemojen valinta

2.
Nykytilanteen
kartoitus teemoista

Henkiloston,
opiskelijoiden ja
sidosryhmien

5. osallistuminen 3. |
Toiminnan arviointi Kestavan kehityksen
ja kehittdminen ohjelma

4.
Ohjelman toteutus
opetuksessa ja
arjessa

SYKLli

OKKA



Esimerkki: Henkiloston ja

opiskelijoiden hyvinvointi
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1. Nykytilan kartoitus
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2. Kehittamistarpeiden
tunnistaminen
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3. Kestavan kehityksen ohjelma:
tavoitteet ja toimenpiteet
( I )

4. Teeman toteutus opetuksessa ja
arjessa
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5. Toimintatapojen
vakiinnuttaminen:
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6. Tavoitteiden toteutumisen

L arviointi ja uuden teeman valinta )
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Opiskelijat suunnittelevat ja toteuttavat
hyvinvointikyselyn ja oppilaitosympariston
kartoituksen osana opetusta

Esim. opiskelijoiden osallistumismahdolli-
suuksien parantaminen, tilojen viihtyisyys ja
siisteys, yhteistoiminnallisuuden kehittaminen

/

\

Tavoitteet: opiskelijatyytyvaisyyden
parantuminen kyselyssa osallistumisen,
viihtyisyyden ja yhteistoiminnallisuuden osalta

Toimenpiteet: opintojakso- ja lukuvuosikohtaisen
opiskelijoiden palautejarjestelméan kehittaminen,
oppilaskunnan toiminnan aktivointi, tilojen
viihtyisyysprojekti (opiskelijoiden ja henkiloston
yhteinen ryhma), yhteisten pelisdantdjen
laatiminen siisteyden edistamiseksi

/

Palautejarjestelman ohjeistus, dokumentointi ja
vastuutus, tilojen parannustoimenpiteet, yhteisten
pelisdantojen kirjaaminen ja kytkeminen uusien
opiskelijoiden ja henkil6ston perehdytykseen




ESIMERKKI KRITEERIEN KAYTON TUKIAINEISTOSTA
WWW.KOULUJAYMPARISTO.FI

Henkilsstén ja opiskelijoiden hyvinvointi

ESIMERKKEJA TEEMAN TOTEUTUKSESTA, ammatilliset oppilaitokset

Teema opetuksessa

Hyvinvoinnin osatekijéit, elaménhallinta
Omasta ja muiden hyvinveinnista huclehtiminen

Tyokywyn yllapito jo tydssé jaksaminen

Teema oppilaitoksen arjessa

Opiskelifoiden hyvinveints

Yhteisesti sovittujen kéytéstapajen laatiminen
Kiusaamisen ehkéisyn kampanjot

Tilojen viihtyisyyden kartoitus jo
parannustoimenpiteet

Opiskelijoiden kuulemisen jo osallistumisen
kéytantsjen kehitttiminen

llmapiirin, aveimuuden ja yhteistoiminnalli-
suuden kehittéimistél edistévét toimintatavat

Oppilaskuntateiminnan kéynnistédminen tai
aktivointi

Varhaisen puuttumisen kéytéintdjen kehittéiminen

Tutorteiminnan kéynnistéiminen

Henkildsidn Ayvinvoiniy

Yhteisten tydsuunnittelukéytantéjen kehittdminen

Henkil@stén tasa-arvoa, yhdenvertaisuutia [a
syrjinnén ehkéisyé edistévét toimintamallit

Kehityskeskustelujen kayttéénotio

Opettajien tydhyvinveintikampanjat ja
virkistyspéivest

Yhteisen tydpaikkalikunnan akfiveinti

s Yhieisesti hyviiksytyt hyvinvoinnin

edistéimisen periaatiest
(hyvinvointisopimus)

Varhaisen puuttumisen kéytan-
n&t opiskelijoiden ongelmiin
(mm. oppimisvaikeudet,
psykososicaliset angelmat ja
poissaclot)

Toimiva oppilaskunta

Toimintamallit ja tukiverkosto,
joiden avulla tytnfekijé saa
véiliténté apua ongelma-
filantsissa (esim. eptasiallinen
kohtelu, tyuupumus, sairaudet,
ihmissuhteet, péihteiden kéytis,
mielenterveysongelmat, ym.)

Toimiva
kehityskeskustelukiyténtd

Ennaltaehkdisevt
tyésuojelutciminta osana
oppilaitcksen toimintakulituuria

Opiskelijoiden ja henkilsstén
yhieisen hyvinvointisopimuksen
loatiminen jo paivittéminen seké
sen kdsittely em. ryhmien kanssa

Varhaisen puuttumisen
toimintamallin kirjoaminen ja
mallin késittely yhdessé
henkilgstén [o
opiskelijahucltoryhmén kesken

Oppilaskunnan valintakdyténis,
ohjoava opettaja, tiedotus

toiminnasta, kéytannst oppilas-
kunnan kuulemiseen ja ssitysten

késittelyyn, oppilaskunnan edustus

jchto- ja suunnitieluryhmissé

Tyéntekijén ongelmien tukimallin
kirjsaminen ja siité tisdottaminen

Kehityskeskustelun toimintamallin
kirjgominen ja sité fiedottaminen

Oppilaitoksen ferveys- ja hyvin-
vointisuunnitelma tai fyésuojelun
toimintachjelma osana kestéiviin
kehityksen ohjelmaa

» Koulutuksen
|arjestd| &

» Toimenpiteet ty&tilojen
ja -olosuhteiden
terveellisyyden ja
turvallisuuden
parantamiseksi

denhuolto

e Sosiaali- jo
ferveystoimi

o Tyditerveyshuolio

* Yanhemmat

o Opiskelijatervey-




Henkil&stén ja opiskelijoiden hyvinvointi

ESIMERKKEJA TEEMAN TOTEUTUKSESTA, ammatilliset oppilaitokset

LAKISAATEISET VAATIMUKSET, MAARAYKSET JA OHJEET: Laki miesten ja naisten valisestd tasa-arvosta, yhdenvertaisuuslaki, tysturvallisuuslaki, tycterveyshuoltolaki, laki

ammatillisesta koulutuksesta

KARTOITUSLOMAKKEITA

o Sosiaalisesti kestiivé tydympéristd kouluissa ja oppilaitoksissa -kartoituslomake (OKKA-siidtis jo Suamen ympéristdopisto SYKL):

wow. koulujaymparisto.fi = Teemaojen toteutus = Kartoitustyékaluja

o Kestivén kehityksen kriteerien ja ohjelmien maastouttaminen -hankkeen karfoituslomakkeet: www. koulujaymparisto.fi = Teemojen toteutus = Kartoitustyskaluja
o Tydympérisién vaarojen selvitiéiminen jo riskien arvicinti (Ty&turvallisuuskeskus): www tyoturva i = Tyésuojelu tyépaikoilla = Vaarojen selvititiminen ja riskien arvicinti

LINKIT

Tukioppilastoiminta ja kummitoiminta (Mannerheimin lostensuojeluliito)

Oppilaiden, henkiléstén ja vanhempien hyvinvointisopimus
(Piispanlghteen koulu)

Sosiaalinen kestéivyys ja tydsuojelu oppiloitoksissa -hanke
Opiskelijahuolta (edu.fi)

Tyshyvinvointi (Ty&turvallisuuskeskus)

Koulun terveyden edisttiminen (Terveyden edistéimisen keskus)
Koulun hyvinvointiprofiili (edu.fi)

Koulun hyvinvoinnin kuvaaminen (Terveyden jo hyvinvoinnin laitos |
Osallistuva oppilas, yhteisdllinen koulu (opetusministerid)

Muorten osallisuushankkeen hyvét kayténnst (O petushallitus)
Osallistavoa koulua rakentamassa (Opstushallitus)

Varhaista tukea koulun arkeen {opetusministerid)

Hyvinvainnin o terveyden edistéminen ammctillisissa oppilaitoksissa
Opiskeluterveydenhuollon opas (Sesiaali- ja terveysministerid)
Tyssuojelun toimintachjelma {Tydturvallisuuskeskus)

www.mllLfi/ kasvattajille

www. kaarina fi/koulut/piispanlahde/oppilashuclte/fi_Fl/hyvinveinti

wiww. koulujaymparisto.fi/soskeke hanke.htm

viww.edudi = Ammatillinen peruskoulutus = Opiskelijghuclto
voww. tyoturva.fi

voww.tekry.fi = foiminta = koulun terveyden edistéminen
hitp:/fwww?2.edu fi/hyvinvointiprofiili

hitp://info.stakes fi/kouluterveyskysely/Fl/tietoa/kouluyhteiso/kuvaaminen.htm

tallennettavisso sivulta www.minedu.fi = Koulutus = Kouluhyvinveinnin kehitiédminen
vrww. oph.fi/julkaisut/2006/nuorten_osallisuushankkeen_hyvat_kayiannot

www.oph.fi/julkaisut/2005/0sallistavaa_koulua rokentamassa

tallennettavisso sivulta www.minedu i = Koulutus = Kouluhyvinveinnin kehittdminen
woirw . oph.fi/julkaisut/2009/hyvinvoinnin_ja_terveyden edistaminen _ammatillisissa_oppilaitoksissa
www.stm.fi/julkaisut/nayta/ julkaisu/ 1058703 #H

voww. tyoturva fi = Tydsuojelu tySpaikoilla




Sosiaalisen kestavyyden teemat -
esimerkkeja mittareista ja indikaattoreista

Seurannan kohde

(mita mitataan)

Mittari

Indikaattori

Terveelliset
elamantavat

Ravinto ja
terveys

TyOympariston
terveellisyys

Turvallisuus
oppilaitoksess
a

Tapaturmat ja
vaaratilanteet

Oppilaitoksen
turvallisuus

Henkil6ston ja
opiskelijoiden
turvallisuuskoulutus

mista tieto saadaan

Hyvinvointikyselyt
henkilostolle ja
opiskelijoille

Sisailman laadun tai
luokkien lampaétilan
mittaukset

Hyvinvointikyselyt
henkilostdlle ja
opiskelijoille
Tapahtumien tilastointi

Hyvinvointikyselyt
henkilostdlle ja
opiskelijoille

Poistumisharjoitusten
toteuttaminen

Koulutusrekisteri

mitd tunnuslukua mitataan
Tupakoitsijoiden/saanndllisesti liikuntaa
harrastavien tms. prosenttiosuudet

Prosenttiosuudet henkilosta ja opiskelijoista, jotka
kulkevat koulu-/tyématkan jalan tai pyoralla

llImanlaadun / [ampdtilan mittaustulokset

Prosenttiosuudet henkildstosta ja opiskelijoista,
jotka kokevat esim. sisailman laadun
hyvaksi/huonoksi tms., vastausten jakauma
Tapaturmien ja vaaratilanteiden méaarat/vuosi

Prosenttiosuudet henkildstdsta ja oppilaista, jotka
kokevat koulun turvalliseksi/turvattomaksi tms.
paikaksi, vastausten jakauma

Toteutettu/ei toteutettu (vuosittainen arviointi)

Ensiapu/turvallisuuskoulutuksen suorittaneiden
maara tai osuus henkilostosta



Seurannan
kohde

Mittari

Indikaattori

opiskelijoiden
hyvinvointi

mitd mitataan

EERIRIGISCRIEN Tyoilmapiiri

Vaikuttamisen
mahdollisuudet

Oppilaskunta-
toiminta

Tasa-arvon
toteutuminen

Henkil6ston ja
opiskelijoiden
jaksaminen

mista tieto saadaan
Hyvinvointikyselyt henkilostolle
ja opiskelijoille

Hyvinvointikyselyt henkilostolle
ja opiskelijoille

Oppilaitoksen toiminnan
tilastointi, oppilaskunnan
kokouspoytakirjat

Kysely opiskelijoille

Hyvinvointikyselyt henkilostolle
ja opiskelijoille

Hyvinvointikyselyt henkil6stélle
ja opiskelijoille

Poissaolojen tilastointi

mit& tunnuslukua mitataan
Prosenttiosuudet henkildstdsta ja
opiskelijoista, jotka kokevat tyGilmapiirin
hyvaksi/huonoksi tms., vastausten jakauma

Prosenttiosuus opiskelijoista, joka kokee/ei
koe voivansa vaikuttaa tarpeeksi yhteisiin
asioihin tai opiskeluunsa, vastausten
jakauma

Prosenttiosuus henkildstdsta, joka kokee/ei
koe voivansa vaikuttaa riittavasti yhteisiin
asioihin tai omaan tyéhénséa, vastausten
jakauma

Oppilaskunnan kokousten maara/vuosi
Oppilaskunnan tekemat aloitteet/vuosi

Prosenttiosuudet opiskelijoista, jotka pitavat
oppilaskunnan toimintaa ja siita
tiedottamista hyvana/heikkona, vastausten
jakauma

Prosenttiosuus opiskelijoista/henkilostosta,
joka pitaa oppilaitoksen tasa-arvon
toteutumista hyvana/huonona tms.,
vastausten jakauma

Prosenttiosuus henkilostosta tai
opiskelijoista, joka kokee jaksavansa tydssa
hyvin/kokee uupumusta tms., vastausten
jakauma



Seurannan kohde Mittari Indikaattori

(mitd mitataan)
mista tieto saadaan mita tunnuslukua mitataan

SUEEEINIEERNEY Kiusaamisen Tilastoidut kiusaamis- ja ~ Tapausten maara / vuosi
SUEVAIUIEERI esiintyminen vertaissovittelutapaukset
ehkaisy
(opiskelijat) Hyvinvointikyselyt Henkildston ja opiskelijoiden vastaukset kiusaa-
henkilostolle ja misen yleisyydesta ja siihen puutumisesta
opiskelijoille (esim. prosenttiosuudet, joiden mielesta
kiusaamista esiintyy paljon/vahan, vastausten
jakauma)

Tutor-toiminta
Koulun toiminnan tilastointi Tutoreiden maara

Syrjaytyminen
Opiskelijoiden Prosenttiosuus opiskelijoista, joka kokee
OV CIERIIN Opiskelijahuolto- Opiskelijahuoltoryhméan Opiskelijahuoltoryhmén kokousten maara /
0 jamuu ryhman toiminta kokouspoytakirjat VUOSI

oppimisen tuki

Opiskelijahuollon Kyselyt opiskelijoille ja
toimivuus vanhemmille Prosenttiosuudet opiskelijoista/vanhemmista,
jotka ovat tyytyvaisia/tyytymattomia

- - opiskelijahuollon toimivuuteen, vastausten
Oppilaitoksen toiminnan  jakauma

tilastointi
Vanhempaintilaisuuksien maara/vuosi
Yhteistyo Kyselyt vanhemmille
vanhempien
kanssa Prosenttiosuudet vanhemmista, jotka ovat
tyytyvaisid/tyytymattomia tms. yhteistybhon
Opetuksen toteutuksen  gppjjaitoksen kanssa, vastausten jakauma

Tukiopetus tilastointi

-— g "



