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SAKU ry:n ymparistosuunnitelma 2024-2025

Johdanto

IImastonmuutos on vakavin ihmiskuntaa kohdannut ymparistdongelma. Sen torjunnassa tarvitaan poliittisten
paattdjien ja yritysten lisaksi meita kaikkia. SAKU ry haluaa olla mukana toteuttamassa liikunta- ja
urheiluyhteisoén vastuullisuusohjelmaa. Ohjelman tavoitteena on vahentaa liikkunnan ja urheilun
ymparistovaikutuksia ja osallistua ilmastonmuutoksen hillintadn. My®6s liikuntalaki ohjaa jarjestdja ympariston
kunnioittamiseen ja kestavan kehityksen mukaiseen toimintaan.

SAKU ry jarjestaa liikunta-, kulttuuri- ja koulutustapahtumia ammattiin opiskeleville seka liikuntatapahtumia
ja verkostotoimintaa ammatillisen koulutuksen henkildstélle. Lahitapahtumia jarjestetdan paljon, mutta suuri
osa etenkin koulutus- ja verkostotoiminnasta toteutuu myos etdyhteyksien avulla. Tarkedssa roolissa on
myos viestintd, erilaiset sahkoiset tydkalut ja niiden avulla toteuttava paikallisen tason toiminta
(liikuntakampanjat, ty6kyvyn oppimisen sisall6t jne.).

SAKU ry jérjestaa vuosittain noin 20-25 valtakunnallista ldhitapahtumaa (liikuntatapahtumia, SAKUstars-
kulttuurikilpailut, seminaareja, verkostotapahtumia jne.). Alueellisten tapahtumien ja oppilaitoskohtaisten
tapahtumien mdaara on noin 200 per vuosi. Verkkovalitteisen toiminnan maara on lisédntynyt viime vuosina
valtavasti, ja myds niiden osalta puhutaan kymmenista tapahtumista vuodessa. Toiminnan térkedna osana
on myds aktiivinen viestintd. Verkkoviestinnan lisaksi julkaistaan kahdesti vuodessa jarjestdn tiedotuslehtea
ja tuotetaan markkinointijulisteita toiminnasta. Tarpeen mukaan jaseniston kayttéon on tehty myds erilaisia
esitteitd, lattiatarroja ja muuta painomateriaalia.

SAKU ry:n ymparistopolitiikka
Liikunta- ja urheiluyhteisén vastuullisuusohjelman toimenpiteina on:
« tunnistaa ja arvioida oman toiminnan ymparistévaikutukset

« vahentaa urheilun ymparistovaikutuksia muokkaamalla toimintatapoja (esimerkiksi kilpailujarjestelmat,
tapahtumien jarjestdminen, varusteet, kulkutavat, liikuntapaikat ja hankinnat)

« viestia ymparistbasioista ja -teoista aktiivisesti

« laatia ymparistdohjelma, jonka toteutumista seurataan ja arvioidaan.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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SAKU ry sitoutuu toteuttamaan naitd vastuullisuusohjelmaan kirjattuja toimenpiteita my®s omassa
toiminnassaan.

Vastuullisuutta ympéristoasioissa edellyttad myds SAKU ry:n jasenkenttd. Ammatillisella koulutuksella on
tarkea rooli kestavaan kehitykseen liittyvédn osaamisen tuottajana, ja opiskelijoiden tukeminen
ilmastovastuulliseen toimintaan nakyy vahvasti myos tutkintojen osaamistavoitteissa.

SAKU ry:n ensimmadinen ymparistdsuunnitelma laadittiin vuonna 2021. Sen toteutumista arvioitiin vuonna
2023, ja laadittiin uusi, vuosia 2024—-2025 koskeva suunnitelma. Suunnitelmaan on kirjattu edellisen
suunnitelman arviointi, keskeisimmat tulevat kehittémistavoitteet ja niihin liittyvat konkreettiset toimenpiteet.
Suunnitelmaa tarkastellaan vuosittain, arvioidaan tavoitteiden onnistuminen ja paatetaan tulevista
toimenpiteista.

Arvioinnin tarkedna tydkaluna on hiilijalanjalkilaskuri, jota hyddynnetaéan saanndéllisesti. Vuoden 2024
toiminnasta tehdaan hiilijalanjaljen laskenta.

Suunnitteluprosessi

SAKU ry:n ymparistdsuunnitelmaty6 kaynnistettiin kesalla 2020. Prosessin aikana on pyritty tunnistamaan ja
arvioimaan oman toiminnan ymparistovaikutuksia. Arvioinnin tueksi laskettiin SAKU ry:n hiilijalanjalki
koronapandemiaa edeltaneeltd normaalilta toimintavuodelta 1.8.2018-31.7.2019. Laskenta tehtiin
jalkikateen padosin kirjanpidon tositteiden perusteella, jolloin pystyttiin todentamaan esimerkiksi
matkustamisen maard, sahkon kulutus seka osa hankinnoista. Jonkin verran jouduttiin turvautumaan
jalkikateisarvioihin (esim. jatemaarat). Laskennassa ei pystytty kuitenkaan arvioimaan jalkikateen SAKU ry:n
tapahtumiin osallistumisen aiheuttamaa hiilijalanjalkea (esimerkiksi tapahtumaruokailut), joten ensimmainen
vertailuluku koskee pdaosin vain SAKU ry:n toimiston hiilijalanjalkea. Uusi, laajempi laskenta toteutettiin
vuonna 2022.

SAKU ry:n toimiston suunnittelupdivilléd kesalla 2020 ideoitiin erilaisia tapoja hiilijalanjaljen pienentédmiseksi.
Ideointi keskittyi kahteen laajaan teemaan: tapahtumien ymparistévaikutusten vahentaminen seka SAKU
ry:n toimiston oman hiilijalanjaljen pienentédminen. Naihin teemoihin liittyen valittiin myéhemmin 4+2
konkreettista tavoitetta. Ymparistdsuunnitelman paivityksen yhteydessa tammikuussa 2024 todettiin, etta
alkuperaisessa suunnitelmassa tehdyt valinnat ovat edelleen ajankohtaisia, joten ymparistésuunnitelman
perusrakennetta ei lahdetty uudistamaan.

Jarjeston viestinndssa nostetaan esille suunnitelmassa valittuja tavoitteita ja toimenpiteita. Erityisen tarkeaa
on perustella niita toimenpiteita, jotka aiheuttavat nakyvia muutoksia esimerkiksi tapahtumien osallistujien
suuntaan.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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Ympadristosuunnitelman valinnat

Hiilijalanjalkilaskurin perusteella ja keraamalla vertailutietoa samantyyppisté toimintaa toteuttavien
jarjestdjen (esimerkiksi Opiskelijoiden liikuntaliitto ja Paralympiakomitea) toiminnasta todettiin, etta SAKU
ry:n toiminnan keskeisimmat ymparistdvaikutukset aiheutuvat:

« osallistujien matkustamisesta tapahtumiin

« tapahtumissa jarjestettdvista ruokailuista

« SAKU ry:n oman henkiléstén matkustamisesta ja
« hankinnoista.

SAKU ry:n toiminnan hiilijalanjalked voidaan pienentda merkittévasti, kun keskitytaan naihin vaikutuksiltaan
suurimpiin kokonaisuuksiin.

Naiden vaikutukseltaan suurimpien kokonaisuuksien liséksi on tarked muistaa esimerkin ja pienten
paivittdisten tekojen voima, jatkuva kehittdminen seka viestintad. Niinpd ymparistdsuunnitelmassamme
huomioitiin my®ds:

« vihrea kadenjalki SAKU ry:n toimistolla
o Vviestinta ja vaikuttaminen.

Seuraavaksi suunnitelmassa esitelladn ensimmaisen ymparistésuunnitelman arviointi ndiden
tavoitekokonaisuuksien mukaan seka tulevien vuosien tavoitteet ja kdytannon toimenpiteet.

Ensimmaisen ymparistosuunnitelman arviointi
OSALLISTUJIEN MATKUSTAMINEN TAPAHTUMIIN

Tapahtumien osallistujat paattavat itse, miten liikkkuvat SAKU ry:n tapahtumiin. Tapahtuman jarjestaja voi
kuitenkin omilla valinnoillaan ja viestinnalladn vaikuttaa tapahtumiin matkustamisesta syntyvaan
hiilijalanjalkeen.

Tavoite: Huomioidaan osallistujien matkustamisesta aiheutuva hiilijalanjalki tapahtumien suunnittelussa,

jarjestamisessa ja viestinnassa.

Arviointi: SAKU ry on mahdollisuuksien mukaan pyrkinyt jarjestdmaan tapahtumia paikoissa, joihin on
julkiset kulkuyhteydet. Tapahtumia jarjestetdan yhteistydssa jasenyhteisdjen kanssa, joten
tapahtumapaikkojen valinta ei ldheskaan aina ole SAKU ry:n késissa.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
Mustanlahdenkatu 3-7 E, 33210 Tampere I Puh. 0207 55 10 10 I etunimi.sukunimi@sakury.net I www.sakury.net
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Tapahtumakutsuissa on kerrottu saanndllisesti mahdollisuuksista hyddyntaa julkisia kulkuvélineita. Joihinkin
tapahtumiin on jarjestetty liityntakuljetus esim. lahimmalta rautatieasemalta. Aikataulujen suunnittelussa
voisi huomioida julkisen liikenteen aikataulut vield paremmin.

Oppilaitosten autoilla tai omilla autoilla liikkuville seka ilman kuljetusta oleville on tarjottu mahdollisuus sopia
kimppakyyteja suljetussa SAKU ry:n kisat -Facebook-ryhmdssa. Facebook-ryhma on alustana toimiva,
helppokayttéinen ja riittdva tdhan tarkoitukseen, mutta sen kayttédn pitdisi kuitenkin vield aktiivisemmin
kannustaa.

Etamahdollisuus on tarjottu kaikkiin kokouksiin, koulutuksiin ja verkostotapahtumiin, joihin se hyvin soveltuu.
Joissakin tapahtumissa Teamsin valityksella on voinut osallistua vain osaan paivan ohjelmasta (esim.
Liikkuva amis -ideoidenvaihtopdivassa oppilaitoksen liikuntatiloihin tutustumisessa ei ole mahdollistettu
etdosallistumista). Opiskeluhyvinvoinnin kehittamispaivilta ei mydskaan ole tarjottu striimia, koska
kohtaaminen ja keskustelut ovat niin keskeinen osa tapahtuman sisaltéa. Jatkossakin halutaan pitaa kiinni
siita, etta tietyt tapahtumat ovat luonteeltaan ldhitapahtumia, ja niihin etdayhteyden jarjestéminen ja
etayhteydellad osallistuminen ei ole mielekasta.

TAPAHTUMISSA JARJESTETTAVAT RUOKAILUT
Osallistuijille tarjottavat ruokailut muodostavat merkittavan osan tapahtumien hiilijalanjaljesta.

Tavoite: Selvitetdan tapahtumaruokailujen hiilijalanjalki ja Iahdetaan aktiivisesti pienentdamaan sita
seuraavan vuoden aikana.

Arviointi: Tapahtumien ruokatarjoilujen hiilijalanjalki laskettiin osana vuoden 2022 hiilijalanjaljen laskentaa.
Joissakin tapahtumissa kaytdssa oli monta vaihtoehtoa sisaltéva buffet-ruokailu, joten osittain laskenta
perustui arvioihin.

Tavoitteena oli tarjota SAKU ry:n tapahtumissa ensisijaisesti kasvis-, kala-, riista- ja kanaruokia. SAKU ry:n
tapahtumissa on tarjottu eniten kanaruokia (1 828 annosta), mutta naudanliha-aterioita oli maarallisesti
toiseksi eniten (1 376 annosta). Kala-aterioiden (1 087 annosta) ja kasvisaterioiden (785 annosta) maaraa
tulisi selvasti lisata ja naudanlihan tarjoamista vahentaa.

Kertakayttdastioita on jouduttu kayttamaan ainoastaan SAKUgamesin ulkoruokailussa, mutta ei muuten.
Ruuan tarve tapahtumissa on maaritelty ennakkotilausten mukaan ja pystytty siten minimoimaan
ruokahavikki.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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SAKU ry:n OMAN HENKILOSTON MATKUSTAMINEN

Ennen koronaa SAKU ry:n toimisto on liikkunut paljon jasenkentalld. Ihmisten kohtaaminen ja
oppilaitosarjessa mukana oleminen on tarkeaa tydssamme edelleen, mutta jatkossa arvioimme
matkustustarvetta kriittisemmin ja matkustamme suunnitelmallisemmin.

Tavoite: Pienennetdan hiilijalanjalkea, joka aiheutuu SAKU ry:n oman henkiléston matkustamisesta.
Vertailukohtana kdytetdan koronaa edeltdvan toimintavuoden matkustusmaaria.

Arviointi: Kokoukset ja palaverit on pyritty hoitamaan ensisijaisesti etdyhteyksilla. Tydmatkalle on lahdetty
vain silloin, kun paikan paélle matkustaminen on tuottanut jotain selkeda liséarvoa. Esim. ison
kisatapahtuman kdynnistdmiseen ihmisten tapaaminen livena ja tapahtumapaikkojen katselmus paikan
paalla on jarkevaa. Sen jalkeen yhteistydtd on sujuva ja luonteva jatkaa etdyhteydelld. Yksittéisiin kokouksiin
taas on hyvin harvoin tarvetta endaa matkustaa.

Matkustamisessa on noudatettu valtion matkustussadntéa ja SAKU ry:n matkustusohjetta, jonka mukaan
tydomatkat tehdaan ensisijaisesti julkisilla kulkuvalineilld. Henkildautoa kdytetdan vain silloin, kun se on
perusteltua (aikataulusyyt, kuljetettavien tavaroiden suuri maara tai kohde, jonne ei paase julkisilla
kulkuvalineilld).

Vuoden aikana toteutuneita matkustuskilometreja seurattiin osana hiilijalanjaljen laskentaa. Junalla
matkustetut kilometrit saatiin VR:n verkkokaupan koosteesta, henkildautoilla ajetut kilometrit kerattiin
erikseen matkalaskuista.

Tulosta verrattiin edellisen laskennan tulokseen (5 760 km diesel-autolla, 7 101 km bensiiniautolla ja 41 358
km junalla). Tavoitteena oli véahentaa yhteiskilometrien maaraa kolmanneksella ja henkildautokilometrien
maaraa neljanneksella. Matkustamisen maara vaheni vertailuvuoteen selvésti yli kolmanneksella. Véahennys
tuli kuitenkin junalla likkumisesta, henkildautolla ajetut kilometrit pysyivat aika lailla ennallaan. Aiemmin
matkustettiin paljon esimerkiksi Helsinkiin yksittdisiin kokouksiin. Tamé& matkustus on korvautunut lahes
kokonaan etdyhteyksilld. Niinpa junakilometreja kertyi merkittavasti aiempaa véhemman, 16 872 km. Autolla
ajettujen kilometrien maara ei laskentavuonna pienentynyt. Diesel-autolla ajettuja kilometreja kertyi 7 231
km ja bensiiniautolla 5 646 km. Lisdksi vuokra-autoilla ajettiin 1 655 km.

HANKINNAT

SAKU ry:ssa erilaisia hankintoja ovat esimerkiksi kilpailujen ja kampanjoiden palkinnot (mitalit,
kiertopalkinnot ja tavarapalkinnot), seminaareissa ja muissa tapahtumissa jaettavat oheistuotteet
(vaihtelevasti esimerkiksi kynat, kassit, muistikirjat), promotuotteet (vaihtelevasti esimerkiksi tekstiilit ja
likuntavalineet) seka tiedotusmateriaalit (esimerkiksi lehdet, esitteet, julisteet ja lattiatarrat).

Tavoite: Valtetaén turhan tavaran hankkimista ja jakamista. Tarjotaan tavaran sijaan mieluummin
elamyksid. Suositaan laatua ja suomalaista ty6ta mahdollisuuksien mukaan.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
Mustanlahdenkatu 3-7 E, 33210 Tampere I Puh. 0207 55 10 10 I etunimi.sukunimi@sakury.net I www.sakury.net
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Arviointi: Vuoden 2022 hiilijalanjéljen laskennassa huomioitiin ne hankinnat, jotka oli listattuna Hiilifiksu
jarjesto -hiilijalanjalkilaskuriin. Kaikkia tavara- ja elamyspalkintoja ei laskennassa huomioitu, koska niiden
hiilijalanjaljen laskemiseen ei ollut keinoa.

Tavarapalkintoja on korvattu eldamyspalkinnoilla. Nain on saatu védhennettya seka tavaroiden hankinnasta
ettd postittamisesta aiheutuvaa ymparistokuormaa.

Painotuotteiden menekkia on seurattu ja pyritty mitoittamaan painokset sellaisiksi, ettd havikkia jaisi
mahdollisimman vahan.

Hyvinvointivirtaa-viikon painotuotteissa siirryttiin tilauspohjaiseen kaytantédn. Teemaviikon painettua esitetta
lahetettiin vain teemaviikon nimetyille yhteyshenkildille. Vuosipostitus toteutetaan edelleen laajana, ja sen
yhteydessa todennakoisesti syntyy materiaalihdvikkia.

VIHREA KADENJALKI SAKU RY:N TOIMISTOLLA

Ymparistdasioiden esilla pitdminen paivittdisessa arjessa on tdrkeda, jotta asia pysyy mielessa ja jokainen
havaitsee omien tekojensa vaikutuksen.

Tavoite: Muistetaan my6s ne arjen pienet teot! Energian ja materiaalien sdastaminen seka kierrattdminen
tulevat osaksi normaalia arkea.

Arviointi: Toimiston sédhkdsopimus on vaihdettu uusiutuvaan aurinkosahkdsopimukseen.

Toimistolle on organisoitu hyvat ja selkedt kerdysastiat paperille, kartongille, muoville, metallille, lasille,
paristoille ja biojatteelle. Taloyhtidssa on kaynnistynyt muovinkerdys. Sekajatteen maaraa ei ole seurattu,
koska yhteiskayttokeittitssa on mahdoton arvioida, mikd on SAKU ry:n toimiston osuus jatteesta.

On kiinnitetty huomiota siihen, ettéd toimiston aamiaispalavereista ja muista tarjoiluista ei jdisi ruokahavikkia.
Ruokahavikin maara on vahentynyt, mutta sita syntyy edelleen jonkin verran.

On tulostettu vain tarpeeseen. Kopioiden maara on pienentynyt noin kolmasosalla, kun vertailuvuotena on
edellinen ns. normaali toimintavuosi 2019.

VIESTINTA JA VAIKUTTAMINEN
Jarjestd voi tehda térkead ymparistoty6téd myds oman varsinaisen toimintansa ja viestintdnsa kautta.

Tavoite: Pidetdaan SAKU ry:n viestinnassa esilla hiilijalanjaljen pienentamisen tavoitteet ja niihin liittyvat
toimenpiteet. Kannustetaan jasenistéa vihredn kadenjaljen kasvattamiseen.

Arviointi: Opiskelijoille suunnatussa Liikevirtaa-liikuntakampanjassa on nostettu esille ymparistd- ja
ilimastoasiat ja kannustettu vihredn kadenjaljen kasvattamiseen. Valtakunnallisen VASKI-hankkeen kanssa
tehtiin tiivista viestintdyhteistyota ja kerattiin VASKI-lupauksia.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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Otettiin kdyttéon Vihredmpi SAKU -logo, jolla nostetaan esille SAKU ry:n toiminnassa tehtyja vihreita
valintoja. Alkuinnostuksen jélkeen logon kaytto paasi unohtumaan ja sen kayttd jai lopulta melko vahaiseksi.

Keskeiset tavoitteet, toimenpidesuunnitelma vuosille 2024-2025

Ymparistdsuunnitelman paivityksessa paatettiin pitad ennallaan edellisen suunnitelman keskeisimmat
valinnat. SAKU ry:n toiminnan hiilijalanjdlkea voidaan pienentad merkittdvasti, kun keskitytdan naihin
vaikutuksiltaan suurimpiin kokonaisuuksiin:

osallistujien matkustaminen tapahtumiin

« tapahtumissa jarjestettavat ruokailut

« SAKU ry:n oman henkiléston matkustaminen ja

« hankinnat.

Naiden vaikutukseltaan suurimpien kokonaisuuksien liséksi on tarked muistaa esimerkin ja pienten
paivittdisten tekojen voima, jatkuva kehittaminen seka viestintad. Niinpda ymparistdsuunnitelmassa

huomioidaan jatkossakin mydos:

« vihrea kadenjalki SAKU ry:n toimistolla

o Vviestinta ja vaikuttaminen.

OSALLISTUJIEN MATKUSTAMINEN TAPAHTUMIIN

Tavoite

Toimenpiteet

Tapahtumien osallistujat paattavat itse,
miten liikkuvat SAKU ry:n tapahtumiin.
Tapahtuman jarjestaja voi kuitenkin
omilla valinnoillaan ja viestinnallaén
vaikuttaa tapahtumiin matkustamisesta
syntyvaan hiilijalanjalkeen.

Tavoite: Huomioidaan osallistujien
matkustamisesta aiheutuva hiilijalanjalki
tapahtumien suunnittelussa,
jarjestamisessa ja viestinndssa.

1) Liikuntatapahtumien osallistujaryhmat matkustavat
tapahtumiin padosin oppilaitosten pikkubusseilla ja linja-
autoilla mutta jonkin verran my6s henkildautoilla. Aktivoidaan
kimppakyytien tarjoamista SAKU ry:n kisat -ryhmdssa
tekemalld kaikkien henkiléstéliikunnan tapahtumien
yhteydessa kimppakyyteihin kannustava paivitys. Helpotetaan
kimppakyytien sopimista myos jakamalla joukkueiden
yhteyshenkildiden yhteystiedot, niiden henkildiden osalta,
jotka antavat siihen luvan (lupa yhteystietojen jakamiseen
kysytaan ilmoittautumisjarjestelmassa).

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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2) Erityisesti muiden tapahtumien osalta on tarkeda jarjestaa
tapahtumat paikoissa, joihin on hyvat julkiset kulkuyhteydet.
Huomioidaan julkisten liikennevalineiden aikataulut jo silloin,
kun suunnitellaan tapahtumien aikataulua. Tarjotaan
osallistujille tapahtumakutsussa valmiiksi tietoa julkisista
kulkuyhteyksista ja lisataan tapahtumakutsuun yhdeksi
otsikoksi kulkuyhteydet.

3) Tarjotaan mahdollisuus osallistumiseen etdyhteydella aina
kun tilaisuuden luonne sen mahdollistaa. Pidetaan kuitenkin
kiinni siitd, etta jotkut tapahtumat ovat toimivia vain
lahitapahtumina. Nostetaan viestinndssa talléin esille
Iahikohtaamisen merkitysta.

Aikataulu Vastuuhenkilot Arviointi ja seuranta

1) pysyvaa 1-3) kunkin 1) Arvioidaan vuoden lopussa, onko kimppakyytejé saatu

toimintaa tapahtuman sovittua ja miten aktiivisesti osallistujat ovat hyédyntaneet

vastuuhenkild ryhmaa.

2) pysyvaa

toimintaa 2) Onnistumisen arviointi tehdaan osana kaikista tapahtumista
tehtavaa itsearviointia.

3) vuoden

lopussa 3) Kaydaan vuoden lopussa lapi tapahtumien tilastotiedot ja

arvioidaan, onko etamahdollisuutta hyédynnetty kaikissa
mahdollisissa tapahtumissa.

TAPAHTUMISSA JARJESTETTAVAT RUOKAILUT

Tavoite

Toimenpiteet

Osallistuijille tarjottavat ruokailut
muodostavat merkittdvan osan
tapahtumien hiilijalanjdljesta.

Tavoite: Lasketaan vuonna 2024
tapahtumaruokailujen hiilijalanjalki.
Verrataan tulosta vuoden 2022
laskennan tulokseen. Tavoitteena on

1) Otetaan kayttéon tapahtumien ruokatarjoilujen
hiilijalanjaljen laskenta Power BI:n kautta.

2) Tarjotaan SAKU ry:n tapahtumissa ensisijaisesti kasvis-,
kala-, kana- ja riistaruokia. Huomioidaan tama tavoite jo
tapahtumapaikkojen valinnassa ja kilpailutuksessa. Viestitaan
palveluntarjoajalle hyvissa ajoin SAKU ry:n toiveista ruuan
suhteen ja lisdtdan tieto myos jarjestajaohjeisiin.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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vahentaa tapahtumaruokailujen
hiilijalanjalkea neljanneksella.

3) Valtetaan kertakayttoastioita tapahtumissa. Jos niita on
pakko kayttaa, suositaan biohajoavia tai pahvisia astioita.

4) Arvioidaan ruuan tarve mahdollisimman hyvin ja
minimoidaan ruokahavikki.

Arviointi ja seuranta

Aikataulu Vastuuhenkilt

1) vuoden 2024 1) tapahtuman

aikana vastuuhenkild ja TL

2) pysyvaa 2—4) kunkin

toimintaa tapahtuman
vastuuhenkild

3) pysyvaa

toimintaa

4) pysyvaa

toimintaa

1) Tiedon kerdaminen koko vuoden ajan osana Power BI -
itsearviointeja. Kokonaisuuden arviointi ja uuden
konkreettisen tavoitteen asettaminen vuoden lopussa.

2) Varmistetaan toimiston palavereissa, ettd tavoitteeseen
pyritéan suunnitelmallisesti. Kunkin tapahtuman vastuuhenkil®
kirjaa tarjotut ruuat tapahtuman itsearviolomakkeeseen.

3—4) Seurataan osana hiilijalanjaljen laskentaa ja toiminnan
itsearviointia.

SAKU ry:n OMAN HENKILOSTON MATKUSTAMINEN

Tavoite

Toimenpiteet

Ennen koronaa SAKU ry:n toimisto on
likkunut paljon jasenkentalld. Ihmisten
kohtaaminen ja oppilaitosarjessa mukana
oleminen on tarkeaa tydssamme
edelleen, mutta jatkossa arvioimme
matkustustarvetta kriittisemmin ja
matkustamme suunnitelmallisemmin.

Tavoite: Pienennetdan hiilijalanjalkea,
joka aiheutuu SAKU ry:n oman
henkildston matkustamisesta.
Vertailukohtana kaytetdan vuoden 2022
hiilijalanjaljen laskennan
matkustusmaaria.

1) Kokoukset ja palaverit pyritédn hoitamaan ensisijaisesti
etayhteyksilld. Jotta tydmatka toteutetaan, tydntekijan on
arvioitava ja todettava, ettd matkustaminen tuottaa selkeaa
lisdarvoa etdyhteyteen verrattuna.

2) Noudatetaan valtion ja SAKU ry:n matkustusohjetta, jonka
mukaan tydmatkat tehdaén ensisijaisesti julkisilla
kulkuvalineilld. Henkildautoa kaytetaan vain silloin, kun se on
perusteltua (aikataulusyyt, kuljetettavien tavaroiden suuri
maara tai kohde, jonne ei paase julkisilla kulkuvalineilld).

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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Aikataulu Vastuuhenkilot Arviointi ja seuranta

1) pysyvaa 1) koko toimisto Seurataan vuoden aikana toteutuneita matkustuskilometreja

toimintaa o osana hiilijalanjaljen laskentaa. Junalla matkustetut kilometrit

2) I.<o.ko. toimisto, saadaan VR:n verkkokaupan koosteesta, henkildautoilla ajetut

2) pysyvad arviointi SS kilometrit keratdaan erikseen.

toimintaa
1) Verrataan tulosta edellisen laskennan tulokseen (junalla
16 872 km, diesel-autolla 7 231 km, bensiiniautolla 5 646 km
ja vuokra-autoilla 1 655 km). Tavoitteena on vahentaa
henkildautokilometrien maaraa viidenneksella.
2) Seurataan ja arvioidaan oman auton kaytén syita
matkalaskujen lisdtietokentan avulla.

HANKINNAT

Tavoite Toimenpiteet

SAKU ry:ssa erilaisia hankintoja ovat 1) Kerdtaan tietoa vuoden 2024 hankinnoista osana

esimerkiksi kilpailujen ja kampanjoiden hiilijalanjaljen laskentaa Power BI:n kautta.

palkinnot (mitalit, kiertopalkinnot ja
tavarapalkinnot), seminaareissa ja
muissa tapahtumissa jaettavat
oheistuotteet (vaihtelevasti esimerkiksi
kynat, kassit, muistikirjat), promotuotteet
(vaihtelevasti esimerkiksi tekstiilit ja
likuntavalineet) seka tiedotusmateriaalit
(esimerkiksi lehdet, esitteet, julisteet ja
lattiatarrat).

2) Arvioidaan, missa tapahtumissa ja toiminnassa palkintojen
tai oheistuotteiden jakaminen on valttdmatonta. Suunnitellaan
hankinnat yhdessa koko vuoden osalta. Etsitédn keinoja
palkita osallistujia elamyksilla ja lahjakorteilla. Korvataan
esimerkiksi suuri maara vahaarvoisia palkintoja yhdella tai
muutamalla laadukkaalla arvontapalkinnolla.

3) Seurataan painotuotteiden menekkia ja mitoitetaan
painokset sellaisiksi, ettd havikkia jaisi mahdollisimman vahan.
Selvitetdan, missa kaikissa postitettavissa julisteissa,
lattiatarroissa jne. voisi siirtya tilauspohjaiseen kaytantdon,
jotta havikkid ja turhaa postittamista tulisi mahdollisimman
vahan.

Tavoite: Valtetaén turhan tavaran
hankkimista ja jakamista. Tarjotaan
tavaran sijaan mieluummin eldmyksia.
Suositaan laatua ja suomalaista tydta
mahdollisuuksien mukaan.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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Aikataulu

Vastuuhenkilot

Arviointi ja seuranta

1) vuoden 2024
aikana

2) pysyvaa
toimintaa

3) pysyvaa
toimintaa

1) tapahtumien
vastuuhenkilot, TL

2) ideointi ja

paalinjaukset
yhdessa, kaytannén
hankinnat kootusti
tai tarvittaessa
tapahtuman
vastuuhenkil®

3) SMS, SS, TL

1) Tiedon kerdaminen koko vuoden ajan.

2) Laaditaan yhteiset kaytannot palkitsemiseen.
Suunnitelmallisuus mahdollistaa fiksujen ymparistévalintojen

lisaksi myos kustannussaastot ja ehkaisee kiireella tehtyja
virhehankintoja. Arvioidaan onnistumista vuoden lopussa
hiilijalanjalkilaskurin ja Power BI:n tietoja hyédyntaen.

3) Pohditaan, mitka kaikki yleispostitukset voitaisiin korvata
tilauspohjaisella postituksella.

VIHREA KADENJALKI SAKU RY:N TOIMISTOLLA

Tavoite

Toimenpiteet

Ympéristdasioiden esilla pitdminen
paivittdisessa arjessa on tarkedd, jotta
asia pysyy mielessa ja jokainen havaitsee
omien tekojensa vaikutuksen.

Tavoite: Muistetaan my6s ne arjen
pienet teot! Energian ja materiaalien
saastaminen seka kierrattdaminen ovat
0sa normaalia arkea.

1) Hyédynnetaan jatkossakin uusiutuvia energialahteita.

2) Vahennetaan edelleen sekajatteen maaraa ja kierratetdan
huolellisesti. Taloyhtidssa ja toimistolla on kerdysastiat
paperille, kartongille, muoville, metallille, lasille ja biojatteelle.
Keratdadn ja viedaan markettien kerdyspisteisiin lisaksi myos
paristot, loisteputket ja elektroniikkajate.

3) Kiinnitetadn huomiota siihen, etta toimiston
aamiaispalavereista ja muista tarjoiluista ei jaisi
ruokahavikkia: hankitaan ruokaa vain tarpeellinen maara ja
merkitdan selkeasti sellaiset yli jdaneet elintarvikkeet, joita
saa vapaasti syoda.

4) Tulostetaan vain tarpeeseen. Vahennetdan
paperinkulutusta 2-puolisten tulosteiden ja vihkosten avulla.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
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Aikataulu Vastuuhenkilot Arviointi ja seuranta
1-4) pysyvaa 1) SS 1) Kaytetdaan toimistolla vihreaa sahkoa.
toimintaa
2) koko toimisto 2) Hyvat kierratysmahdollisuudet vahentadvat sekajatteen

maaraa. Arvioidaan yhdessa kierratyksen aktiivisuutta.
3) koko toimisto

3) Arvioinnin kohteena jadkaapin sisalto: I6ytyyké homeisia

4) koko toimisto yllatyksia vuoden mittaan...

4) Verrataan koko vuoden kopio- ja tulostemadrda vuoden
2022 paperinkulutukseen.

VIESTINTA JA VAIKUTTAMINEN

Tavoite Toimenpiteet

Jarjestd voi tehda térkead ymparistotyota | 1) Jarjestetdan opiskelijoille Liikevirtaa-likuntakampanja,
my®s oman varsinaisen toimintansa ja jossa kerataan lilkkuntaminuutteja ja tehdaan vihreita tekoja.

viestintansa kautta.
2) Avataan ymparistdsuunnitelman sisaltja jasenistolle

Tavoite: Pidetadn SAKU ry:n viestinnan kautta. Kerrotaan, mita tavoitellaan ja milla
viestinndssa esilla hiilijalanjaljen keinoilla. Keskitytadn kuvaamaan erityisesti niitd asioita, jotka
pienentamisen tavoitteet ja niihin liittyvdt | vaikuttavat suoraan tapahtuman osallistujiin.

toimenpiteet. Kannustetaan jasenistdoa
vihrean kadenjaljen kasvattamiseen.

Aikataulu Vastuuhenkilot Arviointi ja seuranta

1) 4/2024 1) EB, TK 1) Verrataan osallistujamaaraa ja vihreiden tekojen maaraa

mennessa vuoden 2023 kampanjaan.

3) SMS

2) vuoden 2024 2) Huomioidaan Vihreampi SAKU -logo viestinndssa ja

aikana nostetaan esille pienia ja isoja tekoja ymparistdn ja ilmaston
hyvaksi. Tavoitteena vahintaan yksi vihrea viestintateko
kuukaudessa. Arviointi vuoden lopussa.

Hyvéksytty SAKU ry:n hallituksen kokouksessa.

Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto, SAKU ry
Mustanlahdenkatu 3-7 E, 33210 Tampere I Puh. 0207 55 10 10 I etunimi.sukunimi@sakury.net I www.sakury.net



